
Für die Leitung des Fundraising-Teams sowie für den Ausbau und die Weiterentwicklung 
unseres Bereichs Fundraising suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein*e

 Leiter*in Fundraising (gn)
unbefristet, in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Hamburg Leuchtfeuer ist das gemeinnützige »Unternehmen Menschlichkeit«. 
Seit mehr als 30 Jahren schaffen wir lebenswerte Angebote für schwer und chronisch kranke 
 sowie für sterbende und trauernde Menschen. Wir setzen uns dafür ein, Sterben, Tod und Trauer 
als selbstverständliche Themen in die Mitte der Gesellschaft zu holen und Menschen eine An lauf­
stelle in Zeiten der Not zu bieten. Die ist nur möglich dank der Hilfe und der Spenden, die wir 
durch unsere zahlreichen uns verbundenen Förder*innen erhalten.

Dafür brauchen wir dich:
• Du führst ein multiprofessionelles 

 Fundraisingteam 
• Du entwickelst unsere Fundraising­Vision 

zukunftssicher weiter
• Du verantwortest, planst und steuerst 

alle Fundraising­Aktivitäten von Hamburg 
Leuchtfeuer 

• Du vertrittst Hamburg Leuchtfeuer proaktiv 
im Umgang mit all unseren verschiedenen 
Spender*innen und Förder*innen

• Du pflegst bestehende und gestaltest 
neue Kooperationen unseres breiten 
 (Förder*innen­)Netzwerks

• Du gestaltest aktiv die Zusammenarbeit mit 
unseren Bereichen, der Geschäftsführung 
und dem Stiftungsvorstand 

• Mitarbeit an der strukturellen und orga­
nisationalen Weiterentwicklung von 
 Hamburg Leuchtfeuer als wertebasiertes 
und gemeinnütziges Unternehmen

Das bringst du zu uns mit:
• Abgeschlossenes Studium oder vergleich­

bare Ausbildungs­/Berufserfahrung 
• Mind. fünfjährige Tätigkeit im Fundraising 

und darüber hinaus Führungserfahrung

• Wertschätzender und agiler Führungsstil 
gegenüber haupt­ und ehrenamtlichen 
 Mitarbeiter*innen

• Sichere und tiefgehende Kenntnisse 
 gängiger und zeitgemäßer Fundraising­
Instrumente und ­Methoden

• Erfahrung und Kreativität in der 
 Kampagnengestaltung

• Fundierte Kennnisse im Bereich 
 Spender*innenkommunikation und 
 Datenanalyse

• Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse, 
insbesondere in den Bereichen Planung, 
Controlling und Strategie

• Deine Fähigkeit zu zielorientiertem, struk­
turiertem und eigenständigem Arbeiten 
fußt auf einem klaren wertebasierten 
 Fundament

• Sicheres Auftreten, hohe soziale Kom­
petenz und Begeisterungsfähigkeit

• Fähigkeit zum fachübergreifenden Denken 
und Handeln sowie Freude am lebens­
langen Lernen

Das erwartet dich bei uns:
• Vergütung nach PTG­Tarif
• Mindestens 30 Tage Urlaub pro Jahr
• Möglichkeit des mobilen und zeitlich 

 flexiblen Arbeitens

• Ein professionelles und stabiles Funda­
ment, auf dem du aufbauen kannst

• Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung   
und Führung einer renommierten gemein­
nützigen Organisation

• Deutschlandticket
• Arbeitsplatz im zentralen St. Pauli

Du sollst zu uns und der Rolle passen:
Wir freuen uns auf deine Bewerbung – un­
abhängig davon, wer und wie du bist, wo du 
herkommst, an was du glaubst oder wen du 
liebst. Falls du  einige der fachlichen Anfor­
derungen jetzt noch nicht erfüllst, setzen wir 
auf deine Lernfähigkeit und Motivation und 
freuen uns  trotzdem auf deine Bewerbung.

Bitte sende deine aussagefähigen 
Bewerbungs unterlagen bis zum  
30. August 2025 an:
Hamburg Leuchtfeuer gemeinnützige GmbH 
Michael Thomsen
Talstraße 64, 20359 Hamburg

bewerbung@hamburg­leuchtfeuer.de 
www.hamburg­leuchtfeuer.de

Kontakt für Rückfragen: Michael Thomsen 
m.thomsen@hamburg­leuchtfeuer.de


